[bookmark: _GoBack][image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]
image7.jpg
§17
Uprawnienia Walnego Zebrania Czlonkéw obejmuja:
a. uchwalenie gléwnych kierunkow dzialalno$ci Towarzystwa,
b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalno$ci Zariqdu Gtoéwnego, Glowne;j
Komisji Rewizyijnej,
i podejmowanie uchwal w sprawie udzielania absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
Gtéwnemu na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej,
d. podejmowanie uchwat w sprawach wni¢sionych przez Zarzad Gtéwny,
= uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich i budzetu Towarzystwa na nastepny rok,

£ wybér i odwotanie prezesa, wiceprezesow, sekretarza, skarbnika i czlonkéw Zarzadu

Gléwnego,

g wybér i odwotanie cztonkéw Glownej Komisji Rewizyjnej,

h: uchwalanie zmian statutu lub rozwiazania Towarzystwa,

i nadawanie i pozbawianie godnosci czionka honorowego,

j zatwierdzanie miejsca, terminu i tematyki zjazdéw ‘naukowych i innych imprez
o charakterze ogélnokrajowym,

k. ‘rozpatrywanie wnioskow i odwolan zgloszonych przez Zarzad Gtéwny, Gléwna

Komisj¢ Rewizyjna, zarzady oddzialoéw lub poszczegdlnych cztonkéw,
L rozstrzyganie o pozbawieniu czlonkostwa na wniosek Zarzadu Gtéwnego.

m. zatwierdzenie regulaminéw wewnetrznych Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji

Rewizyjnej oraz innych wewngtrznych regulaminéw Towarzystwa,

§18

Uchwaly Walnego Zebranie Czlonkéw zapadajg zwykla wigkszodcig gloséw w glosowaniu
tajnym lub jawnymi, w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Czlonkéw w tym przedmiocie

przy obecnoscei:

a. w terminie pierwszym " co najmniej % os6b uprawnionych do glosowania, ¢ ]

/}/, j i
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b. w terminie drugim - bez wzgledu na liczbe obecnych, jesli dalsze postanowienia statutu

nie stanowig inaczej.

§19

W Walnym Zebraniu Czlonk6éw biora udzial wszyscy cztonkowie Towarzystwa

§20

1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ co cztery lata. Zarzad Gléwny
zawiadomi cztonkoéw Towarzystwa przynajmniej na szes¢ tygodni przed terminem

Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw, o terminie, miejscu i porzadku obrad.

2 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwolane przez Zarzad Glowny
z wlasnej inicjatywy, na wniosck Gléwnej Komisji Rewizyjnej, na wniosek co najmniej trzech
Zarzgdéw Oddziatéw lub co najmniej jednej trzeciej czlonkéw Towarzystwa, ztozony na
pismie do Zarzqdu’ Glownego. Zarzad Glowny zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw przed uptywem trzech miesigey od zloZenia wniosku, zawiadamiajac czlonkow
Towarzystwa za pomocy listow wystanych przynajmniej na cztery tygodnie przed terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw o terminie, miejscu i tematyce, dla ktorej

zwotuje si¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw.

3 Do organizacji Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw zostaja zobowigzani

wnioskodawcy zwotania Zebrania.

Zarzad Gléowny
§21

1. Zarzad Gléwny kieruje dziatalno$cig Towarzystwa w zakrcsie‘niezastrzezonym przez
statut lub obowiazujace przepisy dla innych organéw, co nie uchybia uprawnieniom Walnego

Zebrania Cztonkéw.

2. Pracami Zarzadu Giéwnego kieruje Prezes, kidry reprezentuje Zarzad w stosunku

do o0s6b trzecich, o ile statut nie stanowi inaczej.

3. Sekretarz Zarzadu Giownego jest uprawniony do prowadzenia korespondencji

w imieniu Zarzadu Gléwnego, pod kierunkiem Prezesa.
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§22

1. W skiad Zarzadu Glownego wchodza:

a) Prezes,

b) Wiceprezes,

c) Sekretarz,

d) Skarbnik

€) trzech cztonkow Zarzadu

2. W przypadku zgonu, odwolania lub pisemnej rezygnacji Prezesa Zarzadu Gléwnego,
Prezesem zostaje Wiceprezes Zarzadu Glownego. W przypadku zgonu, odwotania lub pisemnej
rezygnacji, badz innej przyczyny powodujacej powstanie braku obsadzenia stanowiska
wiceprezesa, éckretarza, skarbnika lub czlonka Zarzadu, Zarzad Gléwny na wniosek Prezesa
powotuje nowych cztonkéw na opréznione stanowisko. W powyzszej formie, Zarzad Gtéwny
moze dokona¢ uzupetnienia swego sktadu sposréd cztonkéw Towarzystwa jedynie w zakresie
trzech nieobsadzonych stanowisk w trakcie danej kadencji. W przypadku braku obsadzenia
stanowisk w wigkszej liczbie, konieczne jest przeprowadzenie wybotu na zasadach ogélnych,

przez Walne Zebranie Czlonkow.

3. Posiedzenia Zarzgdu Gtownego zwotywane s3 w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz

raz rok
4, Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.

5: Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wickszoscig glosow, przy obecnoici co najmniej
polowy czlonkow Zarzadu.

6. Prezes Zarzadu moze zapraszac¢ na zebrania Zarzadu osoby spoza skladu Zarzadu, ktére

uczestnicza w posiedzeniu z glosem doradezym.

7 Zarzad Gléwny moze udziela¢ osobom kierujacym praca biura Zarzadu statych

pelnomocnictw ogolnych do dziatania w imieniu Towarzystwa w granicach zwyklego zarzadu

§23

Do zadan Zarzagdu Gléwnego oprocz wyszezegélnionych w Statucie nalezy:
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a. kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymi
i uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i

dzialanie w jego imieniu,

b. zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa w ramach uprawnieri nadanych przez Walne
Zebranie Czlonkow,
c. organizowanie zjazdéw naukowych poprzez powolywanie przewodniczgcych

komitetéw  organizacyjnych, komisji naukowych, referentéw tematéw  gldwnych,

proponowanie terminéw, tematyki i miejsca zjazdow.

d. ustalanie z wladciwymi wladzami zasad udzialu Towarzystwa w krajowych,

migdzynarodowych i zagranicznych zjazdach i imprezach naukowych,

e. przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych 1 wspierajgcych oraz podejmowanie decyzji co

do skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych, wspierajacych,

f. powolywanie i rozwigzywanie oddziatéw, sekcji, komitetéw, komisji, itp. oraz

nadzorowanie ich dziatalnosci,
g rozpatrywanie odwotan cztonkow, oddziatow.

h. wystepowanie z wnioskami o nadanje czlonkostwa honorowego, w sprawach nagréd i
oznaczen pafistwowych, powotywania do instytucji naukowych i spotecznych o charakterze

ogdlnokrajowym,

i powolywanie komisji problemowych do opracowania, rozwiazywania istotnych

dla powolanej dziedziny,

j- podejmowanie uchwal o przystgpieniu do pokrewnych stowarzyszen krajowych

i zagranicznych i utrzymywanie Z nimi statego kontaktu,

k. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego

Towarzystwa.

Gléwna Komisja Rewizyjna
§24

1. Gléwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Towarzystwa. {
i
{
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2. Gléwna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z pigciu czlonkéw wybieranych przez Walne

Zebranie Czionk6w.

8. Czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej wylaniaja ze swego grona przewodniczacego

i sekretarza.

4. W przypadku zgonu, odwotania lub pisemnej rezygnacji czlonka Gtownej Komisji
Rewizyjnej na jego miejsce wchodzi automatycznie cztonek Towarzystwa, ktory uzyskal
wg kolejnosci najwigkszg liczbg gloséw podczas wyboréw do wiadz. Uzupelnienie sktadu w
powyzszej formie, moze nastapi¢ jedynie w zakresie dwoch nieobsadzonych stanowisk w
trakcie danej kadencji. W przypadku braku obsadzenia stanowisk w wigkszej liczbie, konieczne

jest przeprowadzenie wyboru na zasadach ogélnych, przez Walne Zebranie Czlonk6w.

§25

1 Gléwna Komisja Rewizyjna zobowiazana jest do przeprowadzania co najmniej raz w
roku kontroli caloksztattu dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem

gospodarki finansowej.

2 Gléwnia Komisja Rewizyjna wystepuje do Zarzadu Gléwnego z wnioskami
wynikajacymi z ustale kontroli, a na Walnym Zebraniu Cztonkéw przedstawia sprawozdanie i
wystepuje z wnioskami w sprawie udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
Glownemu.

3. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
Glownego z glosem doradczym. )

4. Gléwna Komisja Rewizyjna nadzoruje dzialalno$é Komisji Rewizyjnych Oddzialu

Terenowego Towarzystwa jezeli sa powolane

5. Gtéwna Komisja Rewizyjna moze dziala¢ w oparciu o szezegdlowy regulamin

zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Oddzialy Terenowe
§26

18 Zarzad Gloéwny na wniosek co najmniej 15 czlonkéw zwyczajnych Towa:zystwe}

zgloszony na pi$mie moze powola¢ Oddzial Terenowy Towarzystwa, zwany dalej Qddziaiem;, /\/’
1

’ P v
fesg

11
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w danej miejscowosci - wyznaczajac tymczasowego przewodniczacego, ktéry organizuje
zebranie czlonkéw Oddzialu i przeprowadza wybdr zarzadu. Oddziaty Terenowe moga
posiadac osobowosé¢ prawna, a decyzje w zakresie nadania osobowosci prawnej podejmuje w
drodze uchwaty Zarzad Giéwny.

2. Oddzialy podlegaja krajowym wiadzom Towarzystwa 1 prowadzg dziatalno$é statutowa

w ramach programu przyjetego przez Walne Zebranie Czionkow.

§27

Obszar dziatalno$ci oddziahu i siedzibe ustala Zarzad Gléwny.

§28

Zarzad Oddzialu jest zobowigzany w terminie 14 dni od chwili ukonstytuowania
si¢ powiadomi¢ Zarzad Gloéwny i organ nadzorujacy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe

oddziatu, podajac sklad zarzadu i adres siedziby.

Wiladze Oddzialu
§29
1. Wiadzami Oddziatu sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
b) Zarzad Oddziatu,
<) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

2 Kadencja Wladz Oddziatu trwa cztery lata.

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu:

a) Uchwala kierunki dziatania Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami

Walnego Zebrania Cztonk6w Towarzystwa,
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b) Ocenia prace Zarzadu i udziela lub odmawia mu absolutorium po wystuchaniu

sprawozdan Zarzadu oraz sprawozdania i wnioskéw Komisji Rewizyjnej,
c) Dokonuje wyboru i odwotuje czlonkéw Zarzadu Oddzialu i Komisji Rewizyjnej
Oddziahu,

d) Rozpatruje wnioski wtadz Oddziatu i Jego czlonkow.

§31
1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu moze byé Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2 Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu odbywa si¢ co cztery lata przed
uptywem kadencji Zarzadu Oddzialu. Zarzad Oddzialu zawiadomi czlonkoéw Oddziatu
przynajmniej na sze$¢ tygodni przed terminem Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow

Oddziatu o terminie, miejscu i porzadku obrad.

3L Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu moze by¢ zwolane z inicjatywy
Zarzadu Glownego, Zarzadu Oddziatu, na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub na
pisemine zadanie jednej trzeciej czlonkéw Oddzialu nie pézniej niz cztery tygodnie od
zghoszenia wniosku o koniecznosci zwolania takiego zebrania. Zarzad Oddziatu zawiadomi
cztonkéw Oddziatu przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem Nadzwyczajnego Walnego

Zebranie cztonkéw Oddziatu o terminie, miejscu i tematyce obrad.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw
w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Czlonkéw

Oddziatu w tym przedmiocie, przy obecnosci:
a. w terminie pierwszym - ¢o najmniej potowy 0séb uprawnionych do glosowania,

b. w terminie drugim - bez wzgledu na liczbe obecnych jesli dalsze postanowienia statutu

nie stanowig inaczej.

Zarzad Oddzialu
§32

1. Zarzad Oddziahu sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika i czlonka
Zarzadu, wybieranych w sposob tajny przez Walne Zebranie Czlonkéw Oddziahu. / / /7
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2 Kadencja wladz Oddziatu trwa cztery lata.

3. W przypadku zgonu, odwolania lub pisemnej rezygnacji osoby pelnigcej funkcje
w Zarzadzie Oddziatu obowigzuja przepisy §22 niniejszego statutu.

§33

1. Posiedzenie Zarzadu Oddziatu odbywa sig w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na pot roku. Uchwaty Zarzadu Oddziatu zapadaja zwykla wickszo$cia gloséw przy obecnosci
co najmniej polowy czlonkéw Zarzadu Oddziatu.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes

§34
1 Dziatalnos¢ Zarzadu Oddziatu obejmuje odpowiednio na poziomie Oddziatu:
a) realizowanie statutowej dziatalnosci Towarzystwa,
b) organizowanie  dzialalnosci naukowej 1 szkoleniowej, na swoim terenie
lub we wspolpracy z innymi oddziatami.
c) wrnioskowanie do Zarzgdu Gléwnego o przyjecie czionkéw zwyczajnych,
d) ewidencjonowanie cztonkow i zbieranie sktadek cztonkowskich,
e) przedktadanie Zarzadowi Gléwnemu corocznych sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu,
wrioskowanie do Zarzadu Gléwnego w sprawach Oddziatu i Towarzystwa oraz przekazywanie

Zarzadowi Gléwnemu ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkéw czesci skladek

cztonkowskich.

2. Prezes i Skarbnik Zarzadu Oddzialu Towarzystwa dzialajacy lacznie maja prawo do
podejmowania czynnosci faktycznych i prawnych oraz skladania, a takze odbierania w imieniu
Towarzystwa o$wiadczefi woli w sprawach majatkowych zwiazanych z dzialalnoscig tego
Oddziatu Terenowegd i w zakresie znajdujacych si¢ w dyspozycji Oddziatu $rodkow

pieni¢znych, w tym w szczego6lnosei do:

a) dokonywania wszelkich czynnosci z zakresu zwyklego zarzadu, ktére okaza sie

konieczne w zwigzku z dziatalno$cig Oddziaha,
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b) dokonywania czynnosci prawnych i faktycznych zwigzanych z prowadzeniem
dziatalno$ci Oddziahu,

c) zakladania oraz likwidacji rachunkéw bankowych w wybranym przez siebie banku oraz
do dokonywania na nich operacji,

d) przechowywania, zabezpieczania i archiwizacji dokumentacji dotyczacej dziatalnosci

Oddziatu.

3. Wymienione czynno$ci nie obejmujg czynnoSci przekraczajacych zakres zwyklego

zarzadu, a w szczeg6lnosci czynnosei polegajacych na:

a) sprzedazy catosci lub czg$ci mienia nalezacego do Towarzystwa,
b) obcigzaniu catosci lub czgsci mienia nalezacego do Towarzystwa,
c) zaciaganiu zobowigzan dotyczacych dzialalnosci Oddziatu, ktérych celem nie jest

wykonywanie zwyklego zarzgdu.

§35

1. Komisja Rewizyjna Oddzialu skiada si¢ z trzech cztonkéw wybieranych na Walnym
Zebraniu Cztonkéw Oddziatu, ktérzy wybieraja z kolei wsréd siebie przewodniczacego.

2. Komisja Rewizyjna Oddzialu jest organem kontroli wewnetrznej oddziahu, a w zakres
jej dziatania wchodzi kontrola caloksztaltu dzialalnoei Oddziahi ze szczegSlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowe;j.

3: W przypadku zgonu, odwolania lub pisemnej rezygnacji cztonka Komisji Rewizyjnej
Oddziatu jej sktad uzupetniany jest sposrod cztonkéw Oddziatu, ktérzy uzyskali wg kolejnosci
najwigksza liczbe gloséw podezas wyboréw do wiadz. Uzupelnienie skladu w powyzszej
formie, moze nastapi¢ jedynie w zakresie dwéch nieobsadzonych stanowisk w trakcie danej
kadencji. W przypadku braku obsadzenia stanowisk w wigkszej liczbie, konieczne jest
przeprowadzenie wyborn na zasadach ogdlnych, przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.

Majatek Towarzystwa
§36

Majatek Towarzystwa sklada si¢ z mienia ruchomego, nieruchomego oraz funduszéw, ktdre

stanowia:

a, sktadki czlonkowskie,
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b. dotacje, subwencje, darowizny,
c. wplaty z dzialalnosci statutowej,
d. dochody z dziatalnosci gospodarczej,

& dochody z mienia Towarzystwa

§37

Do reprezentacji Towarzystwa uprawniony jest Zarzad Glowny, w imienju ktérego dzialajg
Iacznie Prezes oraz druga osoba spoéréd czlonkow Zaxzé(du (w tym réwniez Wiceprezes,
Skarbnik lub Sekretarz). Do skladania o$§wiadczen w sprawach majatkowych w imieniu
Towarzystwa s uprawnieni Prezes i Skarbnik Zarzadu Gloéwnego dziatajacy lgcznie, z

zastrzezeniem § 34 Statutu.

Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Towarzystwa
§38

Uchwale w sprawie zmian statutu podejmuje Nadzwyczajne lub Zwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw wickszoscig 2/3 glos6w przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, za§ w drugim terminie bez wzgledu na

liczb¢ obecnych.

§39

1. Uchwate o rozwiqzaniu' si¢ Towarzystwa podejmuje Zwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw wigkszo$cig 2/3 gloséw przy obecnodci co najmniej potowy cztonkéw w pierwszym
terminie, za§ w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych.

2 Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa okresla sposéb likwidacji, cele na jakie ma by¢

przeznaczony majatek oraz osoby likwidatorow.
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Tekst jednolity na dzievi 12 maja 2015 roku

STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA KRIOTERAPII

Postanowienia ogélne
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Krioterapii zwane w dalszej czesci statutu

Towarzystwem.
§2
Terenem dziatalno$ci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg w
Bytomiu
§3
1. Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajacym na podstawie prawa

o stowarzyszeniach, posiada osobowos¢ prawna, a jego dzialalnosé opiera sic na pracy

spolecznej ogétu jego cztonkow.

2. Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikéw badZ zawieraé z osobami trzecimi umowy

o charakterze cywilnoprawnym.

§4

Towarzystwo ma prawo powolywania oddziatéw terenowych stuzacych realizacji jego celéw.

§5

1 Towarzystwo ma prawo uzywania pieczgci i odznak.

2 Towarzystwo ma prawo do posiadania oficjalnego portalu internetowego
§6

Towarzystwo ma charakter naukowo-dydaktyczny.
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§7
Towarzystwo moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych stowarzyszen

o pokrewnym charakterze i celach dziatania.

Cele Towarzystwa i sposoby realizacji
§8
Celem Towarzystwa jest:

1. Dazenie do zrzeszenia lekarzy, fizjoterapeutow, fizykow, oséb posiadajacych stopien

inzyniera { innych os6b majacych kontakt oraz zainteresowanych zagadnieniami zwigzanymi z
 krioterapig.

2, Upowszechnianie wsréd cztonkéw najnowszych zdobyczy nauki, podnoszenie poziomu

umiejethosci zawodowych, zachgcanie do pracy naukowej.

3. Wspéldziatanie w  specjalizacji i  doksztalcaniu  czlonkéw  Towarzystwa,

‘W porozumieniu z odpowiednimi instytucjami i wiadzami. \

4. Udzielanie pomocy czlonkom w ich pracy zawodowej i naukowe;.
5. Inicjowanie i wspieranie badari naukowych w reprezentowanej specjalnosci.
6. Inspirowanie ruchu wydawniczego z zakresu krioterapii, propagowanie wiedzy

z reprezentowanej dziedziny wséréd innych specjalnosci i wspélpraca w rozwigzywaniu
zagadnien interdyscyplinarnych. Organizowanie wspélpracy naukowej i specjalistycznej

Zz towarzystwami zagranicznymi oraz reprezentowanie reprezentowanej specjalnosci za granica.

§9
Cele okreslone w § 8 Statutu Towarzystwo realizuje przez:
Organizowanie posiedzen, zjazdow, zebran naukowych, sympozjéw, dyskusji i innych form
dziatalnosci szkoleniowo naukowej.

1. Organizowanie  kurséw, wykladow naukowych dla 0sob zainteresowanych

reprezentowang specjalno$cig oraz popieranie dziatalnosci naukowej wszystkich, a szczegélnie
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2. Popularyzacji zagadnien z zakresu krioterapii, szerzenie wiedzy popularnonaukowej
dotyczacej reprezentowanej dziedziny, w szczeglnosci poprzez wspdldziatanie w tym zakresie
z wladzami panstwowymi, a takze samorzgdem lekarskim oraz innymi stowarzyszeniami,

organizacjami naukowymi, samorzadowymi i zawodowymi.

3. Organizacja konkurséw na opracowanie =zagadnien 2z zakresu krioterapii
oraz przyznawarnie nagrod za powyzsze opracowania.

4. Dziatalnoé¢ wydawnicza migdzy innymi w postaci wydawania czasopism, innych
pozycji ksigzkowych, materialéw oraz popieranic dzialalnosci wydawniczej o tematyce
reprezentowanej dziedziny.

5. Wystgpowanie z opiniami, wnioskami naukowymi i organizacyjnymi dotyczacymi
probleméw krioterapii oraz cztonkow Towarzystwa do wladz panstwowych, samorzadu

lekarskiego i innych stowarzyszen.

6. Pomoc w organizacji udziatu cztonkow Towarzystwa w zjazdach i zebraniach w kraju i

za granicg z zakresu reprezentowanej dziedziny lub pokrewnych.

2 Udzial w organizacjach migdzynarodowych

Czlonkowie Towarzystwa; ich prawa i obowiazki

§10
Cztonkami Towarzystwa mogg by¢:
. lekarze roznych specjalno$ci majacy zawodowy kontakt z reprezentowana dziedzing
o fizjoterapeuci, fizycy, osoby posiadajgce stopien inZyniera réznych specjalnosci oraz

inne osoby fizyczne majgce kontakt zawodowy z reprezentowang dziedzing.

§11

W sklad towarzystwa wchodza cztonkowie:

1 Zwyczajni
2: Honorowi,

3. Wspierajacy.
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§12

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba pelnoletnia - obywatel polski badz obywatel
innego pafistwa posiadajacy pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktéry popiera cele
Towarzystwa oraz deklaruje i daje rekojmie czynnego uczestnictwa w zespolonym wysitku
zmierzajacym do realizacji jego celéw.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy lekarz, fizjoterapeuta, fizyk, osoba
posiadajaca stopiefi inzyniera r6znych specjalnodci, specjalista nauk podstawowych oraz inne
osoby zainteresowane i majace kontakt zawodowy z reprezentowang dziedzing.

3. Czionek zwyczajny ma prawo: czynnego i biernego wyboru wiladz Towarzystwa,
uczestniczenia we  wszystkich  zebraniach  naukowo-dydaktycznych i  imprezach
organizowanych przez Towarzystwo oraz korzystania ze wszystkich uprawnieri wynikajacych z

postanowien statutu.

4. Kandydat staje si¢ cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa po akceptacji przez Zarzad
Gléwny na podstawie przeslanego poczta lub droga e-mailows formularza zgloszeniowego, po

optaceniu sktadki cztonkowskiej za dany rok.

§13
1. Czlonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzadu Gléwnego Walne Zebranie
Czlonkéw osobom szczegolnie zastuzonym dla Towarzystwa lub dla rozwoju krioterapii
wPolsce i za granica.

2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego 'z wyjatkiem

biernego prawa wyborczego i jest zwolniony z obowigzku placenia skiadek czlonkowskich

i optat zjazdowych.
3. Czlonkostwo honorowe moze by¢ cofniete jedynie przez Walne Zebranie Czionkéw.
4. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra w pisemnym

zgloszeniu zadeklaruje stata, roczng sktadke na cele Towarzystwa.
5. Uchwate o przyjeciu na cztonka wspierajacego podejmuje Zarzad Glowny.

6. Czlonek wspierajacy ma prawo korzystania z pomocy i urzadzefi Towarzystwa oraz
uczestniczenia ~we  wszystkich zebraniach naukowo-dydaktycznych i  imprezach

organizowanych przez Towarzystwo. Czlonek wspierajacy nie posiada innych uptawnieﬁ&
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wynikajacych z postanowien statutu, w tym w szczeg6lnosci czynnego i biernego prawa
wyborczego do organéw Towarzystwa oraz prawa glosu na Walnym Zebraniu Czlonkéw. Na
cztonku wspierajacym ciazy obowiazek wywiazywania si¢ z zaplaty zadeklarowanej skladki

rocznej oraz przestrzegania postanowien statutu, uchwat wladz Towarzystwa i regulaminéw

wewnetrznych.
§14
1. Czionkowie zwyczajni obowigzani sg do:
a. przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat wiladz i regulaminéw wewngtrznych
Towarzystwa,
b. aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych,
c: przestrzegania norm wspélzycia spotecznego i efyki zawodowej,

d. regularnego oplacania sktadek czlonkowskich.
2. Czlonkostwo ustaje na skutek:
a. dobrowolnego wystgpienia zgloszoriego pisemnie wladciwemu Zarzadowi Gtéwnemu,

b. skreslenia z listy cztonkéw przez Zarzad Gléwny z powodu systematycznego uchylania
si¢ od pracy spotecznej w Towarzystwie lub zalegania z oplaty sktadek cztonkowskich ponad
dwa lata, mimo pisemnego upomnienia (po zaplaceniu zaleglych sktadek przywraca si¢

czlonkostwo uchwaty Zarzadu Gloéwnego),

c. wykluczenia uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw na wniosek Zarzadu Glownego lub
Zarzadu Oddziatu za dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa lub w przypadku skazania
prawomochym wyrokiem sadu powszechnego na kare dodatkowa pozbawienia praw

publicznych,

d. utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (ubezwlasnowolnienia),

e. utraty osobowosci ﬁmwnej przez cztonka wspierajgcego, bgdacego osoba prawng,

f. rozwigzania Towarzystwa.

3 Od uchwaly Zarzadu Giownego przyshuguje czlonkowi prawo odwotania si¢ do

Walnego Zebrania Czlonkéw, w terminie 21 dni od dnia doreczenia cztonkowi uchwaly.
Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu Gléwnego, w formie pisemnej, wskazujat M
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zwigzle w tresei odwolania zarzuty oraz krétkie uzasadnienie. Zarzad Glowny po stwierdzeniu,
iz nie zachodza braki formalne odwolania, przekazuje wniesione odwolanie do rozpoznania
przez Walne Zebranie Cztonkéw. W przypadku uznania odwolania za zasadne, Zarzad Glowny

moze we wlasnym zakresie uwzgledni¢ odwolanie, podejmujac odpowiednig uchwale.

Organy Towarzystwa
§15

1. Organami Towarzystwa sa:
a. Walne Zebranie Czionkéw
b. Zarzad Gloéwny,
c. Glowna Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wybieranych organéw Towarzystwa trwa cztery lata, ich wyb6r odbywa sie w
glosowaniu tajnym.
3. Uchwaty organéw Towarzystwa podejmowane sa zwykla wiekszoscig gloséw przy

obecnosci co najmniej jednej czwartej osob uprawnionych do glosowania, jezeli statut nie
stanowi inaczej. Uchwaly Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw
(odpowiednio Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu) sa wazne, jezeli Walne Zebranie
Czlonkéw zostato prawidlowo zwotane. Uchwatly nieprzewidziane w porzadku obrad moga byé
podejmowane, chyba ze podjeciu takiej uchwaty sprzeciwi sig co najmniej potowa obecnych na

Walnym Zebraniu Czlonkéw 0s6b z glosem stanowigcym.

4. Cztonkowie Gléwnej Komisji Rewfzyjnej nie moga by¢ cztonkami innych obieralnych

whadz Towarzystwa.

S5 Cztonkowie Towarzystwa nie moga jednoczesnie pelni¢ dwoch funkcji w organach

Towarzystwa.

Walne Zebranie Czlonkéw

§16

Najwyzsza wiladzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane przez Zarzad
Giéwny. Walne Zebranie Czionkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. y ;’ M
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